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مدیریت آگاهانه؛ رمز پیشرفت و توسعه سازمان ها است

مدیرعامل شرکت توزیع نیروی برق تبریز، گفت: کلید و رمز پیشرفت بشر امروز در مدیریت آگاهانه و کارآمد نهفته است

و نقش اساسی در رشد و تعالی سازمانها ایفا میکند.

به گزارش پایگاه اطلاع رسانی شرکت توزیع نیروی برق تبریز، اکبر فرج نیا، در پنجاه و هشتمین نشست شورای معاونان، مشاوران و مدیران با اشاره به تغییرات مدیریت در

امورهای زیر مجموعه، اظهار کرد: با توجه به ضرورت آمادگی برای پیک مصرف برق در تابستان سال ۱۴۰۵ و بهره مندی از تجربیات مدیران امور در بخش های مختلف، تسریع در

تغییرات مدیریتی امری ضروری بود.

وی ضمن قدردانی از تلاش همه مدیران و کارکنان شرکت در بخش های مختلف افزود: انتظار می رود مدیران امورها در کوتاه ترین زمان ممکن بر وظایف محوله مسلط شده و

برای مدیریت پیک بار سال آینده آمادگی کامل داشته باشند.

مدیرعامل شرکت توزیع نیروی برق تبریز با تأکید بر اهمیت آموزش های مدیریتی گفت: رمز پیشرفت بشر امروز در مدیریت آگاهانه و کارآمد نهفته است. مدیریت صرفاً به معنای

اداره امور نیست، بلکه نوعی هنر تصمیم گیری هوشمندانه و آینده نگر است که نقش اساسی در رشد و تعالی سازمان ها ایفا می کند.

وی افزود: ارتقای دانش و مهارت مدیران، عامل اصلی رشد، نوآوری و بهبود عملکرد سازمان هاست و می تواند زمینه ساز توسعه پایدار و افزایش بهره وری در بخش های مختلف

باشد.

وی همچنین بر ضرورت مستندسازی تلاش ها و فعالیت های همکاران تأکید کرد و افزود: ضبط و ثبت تصویری اقدامات و زحمات همکاران، علاوه بر ایجاد انگیزه، موجب غرور و

تقویت روحیه جمعی در مسیر تحقق اهداف سازمان خواهد شد.
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